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ذ  ا ت ة:الاس ن ري ب ص الله  م  ا خ  
ذ  ا ت س ث -أ ح ا ب  

 وحدات التدريس 

   جامعة تبسة 7102/7102مدارس ومناهج 

  جامعة تبسىة 7102/7102مدخل الى علم السكان 

  جامعة تبسة 7102/7102الفرد والثقافة 

  جامعة تبسة 7102مدخل الى الفلسفة 

  جامعة تبسة 7102/7102مجالات العلوم الاجتماعية 

  جامعة خنشلة 7172/7172علم اجتماع المؤسسات 

  جامعة خنشلة 7172/7172منهجية البحث العلمي 

 
 المنشورات والمشاركات

 ا

  مقال منشور بمجلة الحكمة مجلة محكمة صنفc  بعنوان تدريب المورد البشري في ظل

 7102نظام إدارة الجودة الشاملة سنة 

 

 الشهادات

   اداب   2006شهادة البكالوريا

 وعلوم انسانية

  علم اجتماع شهادة الليسانس

تنظيم وعمل جامعة الشيخ 

 العربي التبس ي

 علم اجتماع تنظيم  ستر شهادة الما

وتنمية جامعة الشيخ العربي 

 التبس ي

 علم اجتماع .ة الدكتوراه شهاد

ص تنظيم وتنمية الموارد تخص

 .البشرية

 

  جامعة لونيس ي  7102نوفمبر  02/02دور إدارة الجودة الشاملة في تحسين جودة الخدمات

 ـ علي البليدة

  ماي  12/12المؤسسة بين تغير الثقافة التنظيمية ونجاح تطبيق نظام ادارة الجودة الشاملة

 لونيس ي علي البليدةجامعة  7102

  جامعة لونيس ي علي البليدة 7102ماي  02الادارة الالكترونية وتسيير الموارد البشرية 

CONTACTS 

KHENCHELA, ALGERIA 
40000 

 

 الملتقياتالدولية .7

   7102اكتوبر  72/72دور  اخلاقيات العمل في التمكين الوظيفي  البلد الجزائر  

 

 

 

PHOTOP 

 مقالات  محكمة .1

 

 ا

 الملتقيات الوطنية .2

 

 

 

واصل ت ل ا و ل  لاتصا  ا

 

 

خنشلة، الجزائر، 

21111 
(213 5856058960 :الهاتف   

Sabrina.khamallah@univ-

khenchela.dz :       الايمايل  


