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 الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية
 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي

 -خنشلة-جامعة عباس لغرور 
  

  الاجتماعية والإنسانيةكليـة العلوم 

 تماعية الاجقسم العلوم 
 الإجابة النموذجية

 مقياس أخلاقيات المهنةفي 
 

 ن6الجواب الأول:
 العوامل هي على النحو التالي:

 ظهور صور مختلفة من الفضائح المختلفة والانحرافات والفساد في مؤسسات كبرى-

ريق عن ط فهم المؤسسات والتنظيمات انه لا يمكن الاستثمار في الأفراد وكسب ولائهم إلا-

 المنهج الأخلاقي.

 القانون من الحد من بعض الممارسات الفاسدة.عدم استطاعة -

 اتجاها قويا من المجتمع نحو انتهاج مسار أخلاقي في الممارسة المهنية.. -

 ن7الجواب الثاني: 
 صالإخلاحيث تلقي الضوء على سمات    الأخلاقالنزاهة: وهي تقديم المثل في ميثاق -

 والصدق والشفافية. والأمانة

 المصالح. أصحاب أو الأطرافمن  لأيبعدم التحيز ظمة المنعهد تالعدالة:وهي -

 المنافسة:وهي قدرات المنظمة على تنفيذ رؤيتها الاجتماعية.-

 المنفعة: وهي اندماج المنظمة داخل قيم ميثاق الأخلاق.-

زم الضمير الذي ينبغيان يتصف به أصحاب المهن المختلفة وان يلت حالصدق:يعتبر رو-

 بالموضوعية دون مغالاة او محاباة.

 المسؤولية: هي تحمل نتائج الأفعال أخلاقيا واجتماعيا.-

والنقد  لنفس،النقد الذاتي:وهي صفة نبيلة تعطي الفرد تميز خلقي، يلجأ إليها بهدف إدراك ا-

 القدرة على مراجعة النفس وتقبل النقد من الآخرين.الذاتي في إي مهنة يتطلب 

 ن4الجواب الثالث: 
ن ف كل موالسياسة المتبعة في المؤسسات المهنية بحيث تختل بالأساليبيتمثل هذا المصدر 

ي فشاركة والم رأيهمبالتعبير عن  لموظفيهاالمؤسسات المهنية التفاعلية والتي تعطي الحق 

نة لدى ات المهكون أخلاقي، تةبالمؤسسة المهني ةالمهنية الخاصيات في العمل الإبداعية أفكارهم

 هؤلاء الموظفين ذات دلالات وقيم مهنية عالية.



 

 2 

 ن3الجواب الرابع: 
ضع كل والعلمي،على  بالأسلوبوالمهنية،  الإنتاجيةالمؤسسات  يالنفسي ف الأخصائييعمل -

ه ومؤهلاته وخبراته وسمات هواستعدادات إمكانياتهشخص في المكان المناسب من حيث 

 لتأهيل،واوجيه،الاختيار والت بأساليب بأهمية ذلك مستعيناالشخصية، وان يقنع المسؤولين فيها 

ي م العلملتقييأن يعمل على إقناع المسؤولين بأهمية ا -أيضا -والتدريب المهني، كما يجب عليه

 ولنشاطه. للعمل العام

جهده  نشاطه مع الجماعات أو المؤسسات ان يعمل بكلعلى الأخصائي النفسي الذي يمارس -

 ميلا أوها ع، باعتبار اعلى تدعيم ايجابياتها، والسعي لتحقيق صالحها، والحفاظ على اسمراره

 مفحوصا.

 

 أستاذ المقياس

 د/ عبد الحفيظ جدو
 

 


