Erasmus+

Erasmus+ KA171 Mobilité du personnel (Enseignement): Université de

Cote d’Azur (France)

Appel a candidature
Dans le cadre du programme Erasmus +, I'Université¢ de Cote d’Azur (UniCA) propose

d'accueillir trois (3) membres du personnel enseignant afin de faire un minimum de 8h

d’enseignement.

La liste des candidats sélectionnés sera approuvée par ’université d’accueil.

Détail de I’offre :
» Participants cibles : enseignants des langues étrangéres (Frangais ou Anglais) ;
» Durée de séjour : Cing (5) jours (plus 2 jours de voyage) ;
» Bourse de 160 € par jour + Forfait voyage de 275 €

Pour soumettre votre candidature : https://forms.gle/dr9LPoJZrSLdbiR28&

Le dossier de candidature comprend :
1. Lettre de motivation
2.CV
3. Certificat de la langue anglaise / frangaise (B2 au moins)
4. Lien(s) ¢lectronique(s) de(s) article(s) publié(s)
5. Copie du passeport
6. Projet de mobilité (en utilisant un maximum de 1500 lettres, veuillez indiquer les

dates approximatives de la mobilité prévue, les activités pendant la mobilité et les objectifs)

Le calendrier de cet appel est le suivant :
* Date limite de la candidature : 23-06-2024
« Etude des dossiers des candidatures : 24-06-2024
» Annonce des résultats : 25-06-2024


https://forms.gle/dr9LPoJZrSLdbiR28

Bl Erasmus+

Critéres de sélection et de classement du staff

Criteres de recevabilité :

- respect des délais de dépdt des dossiers ;
- dossiers complets ;
- respect des profils requis ;

- étre en activité permanente a I’Université de Khenchela.

Criteres de sélection :

1/ Profil académique / professionnel (/30)
2/ Motivation (/20)

3/ Langue et durabilité (/20)

4/ Lien avec les besoins de I'université (/10)
5/ Les acquis prévus de la mobilité (/10)

6/ Impact attendu sur le programme (/10)



